
 

 

Groupe d’experts sur Dataverse 
Nord – mandat  
Dernière mise à jour le 16-06-2023 

Le groupe d’experts sur Dataverse Nord (Dataverse Nord) fait partie du réseau 

d’expertes et d’experts sur la gestion des données de recherche (GDR) de l’Alliance de 

recherche numérique du Canada (l’Alliance).  

Objectifs 

L’établissement d’un service Dataverse national (Borealis, le dépôt Dataverse 

canadien) a permis de faire augmenter le nombre d’établissements postsecondaires 

utilisant la plateforme de dépôt Dataverse au Canada. Le principal objectif de Dataverse 

Nord est de former et de constituer une communauté de pratique pour les 

administratrices et administrateurs ainsi que les praticiennes et praticiens des 

établissements qui appuient les dépôts, les collectes et les services Dataverse au 

Canada, et d’aider à coordonner les activités d’intérêt de cette communauté. 

 « Une communauté de pratique est un groupe de personnes qui ont une 

préoccupation ou une passion en commun pour quelque chose qu’ils font, et 

qui apprennent à se perfectionner par des interactions fréquentes » (Wenger-

Trayner et Wenger-Trayner, 20151). 

Les autres objectifs de Dataverse Nord : 

● Promouvoir l’utilisation de la plateforme Dataverse et du service Borealis au 

Canada, ainsi que leur soutien et développement en continu; 

 

1 https://wenger-trayner.com/introduction-to-communities-of-practice/ 

https://wenger-trayner.com/introduction-to-communities-of-practice/
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● Encourager la création et la promotion de pratiques exemplaires concernant la 

plateforme et son utilisation; 

● Contribuer au développement en continu de l’application en s’impliquant dans le 

projet Dataverse et le Global Dataverse Community Consortium. 

Responsabilités 

Pour atteindre son principal objectif, Dataverse Nord : 

● fournit des espaces et des structures organisationnelles pour la communauté de 

Borealis Dataverse;  

● travaille avec l’équipe des services Borealis pour faciliter les discussions et la 

collaboration au sein de la communauté;  

● entreprend des évaluations pour cibler les lacunes et déterminer les possibilités 

propres aux besoins du milieu, comme l’apprentissage ou la formation; 

● travaille en collaboration avec les autres pour répondre aux besoins de la 

communauté. 

Pour atteindre ses objectifs secondaires, Dataverse Nord : 

● fait la promotion de la plateforme Dataverse et du service Borealis aux publics 

cibles de parties prenantes, dont les bibliothèques, les organismes de 

financement, et les chercheuses et chercheurs; 

● prône le soutien et le développement du service Borealis; 

● conçoit et promeut des pratiques exemplaires en lien avec l’application 

Dataverse elle-même ou, lorsque nécessaire, en collaboration avec les autres; 

● détermine les domaines de développement technique liés à la plateforme 

Dataverse ou au service Borealis. 

Dans la poursuite de ses objectifs, Dataverse Nord communique, collabore et se 

coordonne avec :  

● le service Dataverse de Borealis; 
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● la communauté Dataverse de Borealis; 

● d’autres groupes du réseau d’expertes et d’experts de l’Alliance; 

● d’autres groupes de l’Alliance; 

● le projet Dataverse à l’Institute for Quantitative Social Science de l’Université 

Harvard; 

● le Global Dataverse Community Consortium; 

● d’autres groupes associés aux dépôts de données et à la gestion des données 

de recherche. 

Durée du mandat 

Les membres exercent un mandat renouvelable de deux ans. 

Membres 
● Dataverse Nord doit veiller à ce que ses membres proviennent d’établissements 

de différentes tailles et de différentes régions du pays. 

● Les membres de Dataverse Nord doivent avoir un intérêt pour la plateforme et 

aider Dataverse Nord à atteindre ses objectifs, et présenter une expertise dans 

un domaine pertinent comme la gestion des données de recherche, la curation 

de données, la préservation des données, la découverte des données ou des 

métadonnées, ou provenir de la communauté de recherche élargie. 

● Les membres doivent assister aux réunions, participer aux activités et contribuer 

aux efforts du groupe visant l’atteinte de ses buts et de ses objectifs. L’adhésion 

à un groupe de travail n’est pas obligatoire.  

● Les membres pourraient avoir l’occasion de faire le lien avec d’autres groupes. 

● Les nouveaux membres sont choisis par la présidence, en consultation avec le 

groupe, à partir des formulaires en ligne d’expression d’intérêt de l’Alliance ou en 

réponse à un appel de nouveaux membres.  

● Dataverse Nord déploie tous les efforts possibles pour veiller à ce que le groupe 

compte au moins une ou un membre de l’équipe du service Borealis.  

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRDx5-rX91eRAM_8WKx58aIP8UkO5MTw4My5WDEMTY-6vbYw/viewform
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● La ou le responsable de la curation de données – Dataverse de l’Alliance est 

automatiquement membre et aide à gérer les activités du groupe.  

● Il n’y a pas de nombre maximum ou minimum de membres.  

Vous trouverez sur le site Web de l’Alliance de recherche numérique du Canada une 

liste à jour des membres.  

Président(e)s / coprésident(e)s 
 

● Dataverse Nord est coprésidé par deux personnes.  

● L’une d’entre elles a un mandat renouvelable de deux ans selon le processus 

décrit dans la Charte de partenariat du réseau d’experts de la gestion des 

données de recherche de l’Alliance de recherche numérique du Canada (2023)2 

● L’autre est membre de l’équipe du service Borealis nommée par des membres 

de Scholars Portal pour un mandat renouvelable de deux ans. 

● Les responsabilités de la présidence sont décrites dans la Charte de partenariat 

du réseau d’experts, qui stipule qu’une présidente ou un président « aura la 

responsabilité de consulter les membres du groupe d’experts et d’autres parties, 

dont le personnel de l’Alliance et l’équipe de GDR de l’Alliance, avant de 

confirmer des décisions importantes. Par suite de ce processus de consultation, 

le (la) président(e) aura le pouvoir de prendre des décisions » (p. 9).  

Fréquence des réunions 

Chaque trimestre ou au besoin. 

 

2 Version 1.0 (français) | Version 1.0 (anglais) 

https://alliancecan.ca/fr/services/gestion-des-donnees-de-recherche/reseau-dexperts
https://drive.google.com/file/d/1jf_iZZhlEkVa9TmZ21wmK3jvUNRfLoSs/view
https://drive.google.com/file/d/1e6qBhqyCgqGvC77uHmpLcxuWdgmOjprj/view?usp=share_link
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Comptes-rendus des réunions 

L’ordre du jour et les notes des réunions se trouvent dans l’espace Google Disque du 

groupe.  

Mode de fonctionnement 
● Dataverse Nord est soumis aux conditions de la Charte de partenariat du réseau 

d’experts de la gestion des données de recherche de l’Alliance de recherche 

numérique du Canada (2023)3. 

● Dataverse Nord élaborera un plan annuel d’activités et suivra l’état d’avancement 

de ces activités tout au long de l’année. 

● Les membres sont encouragés à proposer des points à ajouter à l’ordre du jour 

pour évaluation et discussion. 

● Les membres doivent s’exprimer de manière respectueuse et faire preuve 

d’inclusivité et d’ouverture.  

● Les documents de travail se trouvent dans l’espace Google Disque de Dataverse 

Nord.  

● Les communications de groupe sont gérées grâce à une liste de diffusion 

(DATAVERSE-NORTH@lists.ubc.ca). 

● Les réunions se déroulent virtuellement. 

Groupes de travail 

Formation 

● Des groupes de travail sont formés pour atteindre des objectifs précis et peuvent 

être proposés par des membres de Dataverse Nord ou par des membres de la 

communauté Dataverse de Borealis. 

 

3 Version 1.0 (français) | Version 1.0 (anglais)   

https://drive.google.com/file/d/1jf_iZZhlEkVa9TmZ21wmK3jvUNRfLoSs/view
https://drive.google.com/file/d/1e6qBhqyCgqGvC77uHmpLcxuWdgmOjprj/view?usp=share_link
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● Les nouveaux groupes de travail doivent être approuvés par la présidence de 

Dataverse Nord, en consultation avec ses membres.  

● La présidence de Dataverse Nord a la responsabilité de concevoir des 

propositions qui décrivent les responsabilités et les livrables d’un groupe de 

travail et d’obtenir la rétroaction des membres de Dataverse Nord sur ces 

propositions. 

● Le mandat d’un groupe de travail est créé soit par la présidence de Dataverse 

Nord ou par celle du groupe de travail avant d’être approuvé par la présidence 

de Dataverse Nord.  

Composition et présidence 
● Un groupe de travail doit inclure au moins un membre de Dataverse Nord 

● Les modalités relatives à l’adhésion et à la présidence sont déterminées par la 

présidence de Dataverse Nord. 

● Si les membres sont recrutés par l’intermédiaire d’un appel de candidatures 

ouvert, il est suggéré que la ou les personnes à la présidence soient choisies par 

les membres du groupe de travail.  

● Il n’est pas nécessaire que la personne à la présidence d’un groupe de travail 

soit membre de Dataverse Nord.  

● Les membres du groupe de travail ne deviennent pas automatiquement 

membres de Dataverse Nord. 

Mode de fonctionnement 
● La principale ligne de communication entre un groupe de travail et Dataverse 

Nord est entre les présidences respectives des groupes. 

● Au moins l’une des personnes à la présidence du groupe de travail doit assister 

aux réunions de Dataverse Nord pour fournir des mises à jour.  

● Les groupes de travail veilleront à ce que leurs documents de travail soient 

téléversés dans l’espace Google Drive de Dataverse Nord. 
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● Lorsqu’un groupe de travail estime qu’il a atteint ses objectifs, il doit tenir un vote 

de dissolution et informer la présidence de Dataverse Nord. 

● Un groupe de travail peut être désigné comme groupe permanent par la 

présidence de Dataverse Nord si son objectif est de nature continue.  

Livrables 
● Les livrables produits par un groupe de travail doivent être soumis à Dataverse 

Nord aux fins d’approbation avant d’être diffusés publiquement ou publiés.  

● Lorsqu’un groupe de travail est dissous, Dataverse Nord assurera la garde de 

ses livrables et de son matériel de travail. Toutefois, cela n’inclut pas les 

résultats comme les présentations de conférences ou les articles de revues. 

● Si Dataverse Nord cesse d’exister, l’équipe de la GDR de l’Alliance assurera la 

garde de ses dossiers. 

● La garde des données recueillies par un groupe de travail est déterminée en 

vertu des modalités selon lesquelles leur collecte a été autorisée.  

● Lorsque possible, les groupes de travail sont encouragés à rendre leurs résultats 

publiquement disponibles, conformément aux principes de libre accès. 

 

Groupes de travail permanents 
● L’équipe de soutien de la communauté Borealis est un groupe de travail 

permanent. Mandat. 

Historique du document 

La première version du mandat de Dataverse Nord a été produite en 2017, lorsque le 

réseau d’experts faisait partie du réseau Portage. Le groupe s’appelait alors le Groupe 

de travail Dataverse Nord. Le document comportait un préambule, une section sur les 

objectifs et une liste de responsabilités précises (au nombre de 10), et indiquait que le 

https://docs.google.com/document/d/16_0ZcR_70otRnpDgJ5Pl2vSAiaOJhNB7w6cPSHG-sG8/edit?usp=sharing


 

 
8 

groupe commencerait ses activités en avril 2017. Le document n’a pas été révisé avant 

la rédaction du présent mandat.  
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